STELLENAUSSCHREIBUNG {

DER STADT HUCKELHOVEN

ZUKUNFT ZWISCHEN RHEIN UND MAAS

Die Stadt Huckelhoven, Kreis Heinsberg, mit ca. 39.500 Einwohnerinnen und Einwohnern, sucht
zum nachstmadglichen Zeitpunkt eine/n

Sozialarbeiter/in Dipl./BA (m/w/d)
oder
Sozialpadagogen / Sozialpadagogin Dipl./BA (m/w/d)
im Allgemeinen Sozialen Dienst

Die Stelle wird in Vollzeit — unbefristet angeboten.
(Eine Besetzung der Vollzeitstelle mit Teilzeitkraften ist grundsatzlich mdoglich, sofern die
Aufgabenerledigung in ausreichendem Umfang sichergestellt ist.)

Einstellungsvoraussetzungen:

- ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozialen Arbeit zur/zum Dipl.-
Sozialarbeiter/in bzw. Dipl.-Sozialpadagogin/-padagogen mit staatlicher Anerkennung oder
einen entsprechenden Bachelor- oder Masterabschluss mit staatlicher Anerkennung.

Winschenswert:
- Erfahrungen im Bereich der Jugendhilfe

lhr Profil:

- Sensibilitat im Umgang mit Burgerinnen und Burgern

- methodische, soziale und fachliche Kompetenz

- Teamfahigkeit, Kreativitat und Flexibilitat

- Entscheidungsbereitschaft und Entscheidungssicherheit

- gute Kommunikations- und Ausdrucksfahigkeit

- Kooperationsfahigkeit

- Kenntnisse im MS Office-Programm

- Bereitschaft zur Teilnahme an der Rufbereitschaft (selbstverstandlich gegen Vergitung in
Form der tarifrechtlich vorgegebenen Zuschlage)

- eine Fahrerlaubnis Klasse B und die Bereitschaft, den eigenen PKW fir den Aul3endienst
einzusetzen



Aufgabenbereich:

- allgemeine Beratung im Rahmen der Foérderung der Erziehung in der Familie,
Unterstitzung und Beratung von Kindern und Jugendlichen zur Verbesserung ihrer
Lebenslagen unter Einbeziehung ihres sozialen Umfeldes

- Ressourcenorientierte Vermittlung, Initierung, Gewahrung und Steuerung von Hilfen zur
Erziehung sowie Hilfen fiir junge Volljahrige im Rahmen des Hilfeplanverfahren geman §
36 SGB VI

- Verantwortliche Bearbeitung von Kindeswohlgefahrdungsmeldungen und Umsetzung von
MafRnahmen zum Schutz von Kindern und Jugendlichen (§ 8a SGB VIIl und § 42 SGB VIII)

- Beratung in Fragen der Partnerschaft, Trennung und Scheidung, Beratung und
Unterstiitzung bei der Ausuibung der Personensorge/des Umgangsrechtes

- Mitwirkung im familiengerichtlichen Verfahren (§ 50 SGB VIII)

Wir bieten:

- attraktive Vergutung nach dem TvéD SuE, S 14

- betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich

- leistungsorientierte Sonderzahlung

- Jahressonderzahlung

- die Moglichkeit, in einem engagierten Team die inhaltliche und organisatorische
Weiterentwicklung des Allgemeinen Sozialen Dienstes (ASD) mitzugestalten

- ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld

- ein groRes MaR an Eigenverantwortung

- Fortbildungsmdglichkeiten und Teamsupervision

Die Stadt Huckelhoven fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Es
wird angestrebt, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt in unserer Stadt auch bei den
Beschaftigten widerspiegelt. Daher werden Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhangig
von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller
Identitat, gleichermallen begruft.

Fir Auskinfte wenden Sie sich bitte an die Leiterin des Allgemeinen Sozialen Dienstes, Frau
Forschelen (Tel. 02433/82-411).

Biirgermeister der Stadt Hiickelhoven
- Hauptamt -
Postfach 13 60
41825 Hiickelhoven

oder online an: bewerbung@hueckelhoven.de

Es wird gebeten, die Bewerbungsunterlagen nicht in Klarsichthillen, Prospektmappen oder
Schnellheftern einzureichen.



