
 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG G               

               der Stadt Hückelhoven 
 

 

Die Stadt Hückelhoven, Kreis Heinsberg, mit ca. 40.000 Einwohnerinnen und Einwohnern, sucht 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 
Sozialarbeiter/in Dipl./BA (m/w/d) 

 oder  

Sozialpädagogen / Sozialpädagogin Dipl./BA (m/w/d) 

für die Jugendhilfeplanung 

 
 

Die Stelle wird in Teilzeit (19,5 Stunden/ Woche) – befristet angeboten. 

 

Unser Angebot: 
 

 Attraktive Vergütung nach dem TvöD SuE, S 15 
 Ein tolles Team und ein gutes Miteinander 
 Gute Anbindung mit Bus, Bahn sowie Autobahn 
 Ein sicherer, moderner und zukunftsorientierter Arbeitsplatz 
 Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich 
 Leistungsorientierte Sonderzahlung 
 Jahressonderzahlung  
 Ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet 
 Ein familienfreundlicher Arbeitsplatz im Sinne von flexiblen Arbeitszeiten im Rahmen der 

Dienstplanung 
 Ein großes Maß an Eigenverantwortung 
 Fortbildungsmöglichkeiten 

 

 

 

Einstellungsvoraussetzungen: 

 
 Ein abgeschlossenes Studium im Bereich der Sozialen Arbeit zur/zum Dipl.-

Sozialarbeiter/in bzw. Dipl.-Sozialpädagogin/-pädagogen mit staatlicher Anerkennung oder 
ein entsprechender Bachelor- und Masterabschluss mit staatlicher Anerkennung 

 Absolvierter bzw. anvisierter Zertifikatskursus Jugendhilfeplanung beim LVR/LWL bzw. 
gleichwertige Qualifikation 
 
wünschenswert: 

 Erfahrungen im Bereich der Jugendhilfeplanung 
 
 

 



Ihr Profil: 

 
 Sensibilität im Umgang mit Bürgerinnen und Bürgern, Trägervertretern und 

planungsrelevanten Kooperationspartnern 
 Methodische, soziale und fachliche Kompetenz 
 Teamfähigkeit, Kreativität und Flexibilität 
 Entscheidungsbereitschaft und Entscheidungssicherheit  
 Gute Kommunikations- und Ausdrucksfähigkeit 
 Kooperationsfähigkeit  
 Kenntnisse in den gängigen MS Office-Programmen  
 Eine Fahrerlaubnis Klasse B und die Bereitschaft, den eigenen PKW für den Außendienst 

einzusetzen 
 
 

Aufgabenbereich: 
 

 Datenbeschaffung, -verarbeitung und -analyse auf Grundlage des Planungsauftrags nach 
§§ 79, 79a und 80 SGB VIII 

 Erstellung jugendhilfeplanerischer Dokumentationen (Kindertagesstättenplanung, 
Jugendpflege, Hilfen zur Erziehung, Kindeswohlgefährdungen) als Grundlage 
kommunalpolitischer Entscheidungsprozesse 

 Konzeptarbeit im Bereich der Präventionsketten, Verhinderung von Kinderarmut und des 
schulischen Übergangsmanagements 

 Pflege und Weiterentwicklung der Richtlinien zur Kinder- und Jugendarbeit und 
Zusammenarbeit mit den entsprechenden Trägern und dem Stadtjugendring 

 Geschäftsführung der Arbeitsgemeinschaften nach § 78 SGB VIII Kinder- und 
Jugendarbeit, Netzwerk Kinder sowie des städtischen Fonds zur Kinderarmut 

 
 
Die Stadt Hückelhoven fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Es 
wird angestrebt, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt in unserer Stadt auch bei den 
Beschäftigten widerspiegelt. Daher werden Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig 
von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller 
Identität, gleichermaßen begrüßt. 
 
 
Für fachliche Auskünfte wenden Sie sich bitte an den Leiter des Jugendamtes, Herrn Martin, Tel. 
02433/82-400. 
 

 
Ihnen sagt unser Angebot zu? Der Aufgabenbereich interessiert Sie? Ihr Profil passt? 
 

Dann richten Sie Ihre Bewerbung (kurzes Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse) 

bitte bis zum 19.06.2020 an: 

 

 

Bürgermeister der Stadt Hückelhoven 

- Hauptamt - 

Postfach 13 60 

41825 Hückelhoven 

 

oder online an: bewerbung@hueckelhoven.de 

 

 

Es wird gebeten, die Bewerbungsunterlagen nicht in Klarsichthüllen, Prospektmappen oder 

Schnellheftern einzureichen.  

mailto:bewerbung@hueckelhoven.de

