
 

AUSBILDUNG G                 

BEI DER STADT HÜCKELHOVEN 
 

Die Stadt Hückelhoven bietet zum 01.09.2026 eine Ausbildungsstelle zum / zur  

 

Fachangestellten für Bäderbetriebe (m/w/d) 
 

an. 
 
Die Ausbildungsdauer beträgt drei Jahre. Sie unterteilt sich in fachpraktische und fachtheoretische 
Ausbildungsabschnitte. Die praktische Ausbildung erfolgt im HÜBAD und Freibad der Stadt 
Hückelhoven. Die theoretische Ausbildung findet am Berufskolleg in Köln statt. 
 
 
Einstellungsvoraussetzungen: 
 

- Schulabschluss: guter Haupt- bzw. Realschulabschluss 
- Deutsches Rettungsschwimmabzeichen – Silber wünschenswert 

 
Aufgabengebiet: 
 

- Aufsicht und Überwachung des Badebetriebs 
- Betreuung / Beratung von Badegästen 
- Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 
- Unterstützung im vielfältigen Kursprogramm des HÜBADs (z.B. Aqua-Fitness, 

Schwimmkurse und Aqua-Zumba) 
- Pflege und Instandhaltung des HÜBADs sowie der technischen Anlagen 

 
Persönliche Anforderungen: 
 

- Teamfähigkeit  
- Freundliches und aufgeschlossenes Auftreten 
- Ausgeprägtes Verantwortungsbewusstsein 
- Körperliche Kondition 
- Interesse an naturwissenschaftlichen Fächern (Chemie, Physik) 

 
Unser Angebot: 
 

✓ Ein tolles Team und ein gutes Miteinander 
✓ Gute Anbindung mit Bus, Bahn sowie Autobahn 
✓ Attraktive Vergütung nach dem TVAöD 
✓ Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich 
✓ Jahressonderzahlung 

 
Die Stadt Hückelhoven fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Es 
wird angestrebt, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt in unserer Stadt auch bei den Beschäftigten 
widerspiegelt. Daher werden Bewerbungen von Frauen und Männern, unabhängig von kultureller 
und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität 
gleichermaßen begrüßt. 
 
 
 



 
Für Fragen zum Ausschreibungsverfahren steht Ihnen die Personalabteilung unter der 
Telefonnummer 02433 / 82-116 gerne zur Verfügung. 
 
Bewerbungen richten Sie bitte unter Beifügung der üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, letz-
tes Schulzeugnis, bei Minderjährigen eine Einverständniserklärung der Eltern oder des Vormundes) 
bis zum 30.04.2026 an: 

 
Bürgermeister der Stadt Hückelhoven 

- Hauptamt - 

Postfach 13 60 

41825 Hückelhoven 

 

oder online an: bewerbung@hueckelhoven.de 

 
 
Es wird gebeten, die Bewerbungsunterlagen nicht in Klarsichthüllen, Prospektmappen oder 
Schnellheftern einzureichen. Bitte verwenden Sie nur Kopien, da eine Rücksendung der Unterlagen 
nicht erfolgen kann. Die Personalabteilung sichert Ihnen die Aufbewahrung der 
Bewerbungsunterlagen für sechs Monate zu. Werden die Unterlagen in diesem Zeitraum nicht von 
Ihnen abgeholt, werden sie anschließend zuverlässig und datengeschützt vernichtet. Kosten, die im 
Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet. 
 

mailto:bewerbung@hueckelhoven.de

