STELLENAUSSCHREIBUNG

der Stadt Hiickelhoven

Die Stadt Huckelhoven sucht zum ndchstmdglichen Zeitpunkt eine/n

Dipl.-Ing., Bachelor oder Techniker*in fiir

StraBenplanung und -bau (m/w/d)

zur Verstarkung unseres Amtes fur Tief- und StraBenbau.

Die Stelle wird unbefristet in Vollzeit angeboten. Eine Besetzung der Vollzeitstelle mit
Teilzeitkraften ist grundsatzlich moglich, sofern die Aufgabenerledigung in ausreichendem
Umfang sichergestellt ist.

Einstellungsvoraussetzungen:

v

Abgeschlossenes Studium des Bauingenieurwesens (Bachelor, Diplom oder Master),
vorzugsweise in der Fachrichtung Verkehrswesen bzw. einen Abschluss als staatlich
geprufter Tiefbautechniker oder einer Fachrichtung mit vergleichbaren Inhalten

Bewerbungen, die diese Einstellungsvoraussetzungen nicht erfiillen, werden nicht
beriicksichtigt.

Persénliche Anforderungen:

AN

Eigeninitiative und engagierte als auch dialog- und teamorientierte Arbeitsweise
Kreativitat und Sicherheit in der Koordination und Organisation von Projekten
Fahigkeit zur eigenverantwortlichen und termingerechten Arbeitsplanung in
Kooperation mit unterschiedlichen Akteurinnen bzw. Akteuren sowie internen und
externen Entscheidungstragern

Inhaltliche und zeitliche Flexibilitat fur die zu bewaltigenden Aufgaben

Kenntnisse im Bau-, Planungs- und Vergaberecht

Kommunikative Kompetenz in Wort und Schrift sowie ein sicheres und freundliches
Auftreten

Fahigkeit, Burgerinnen und Burgern komplexe Planungsinhalte verstandlich zu
vermitteln

Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Sicherer Umgang mit EDV-Anwendungen



Ihre Aufgaben:

v" Vorbereitung, Planung und Durchfiihrung von Neubau- und UnterhaltungsmaBnahmen
im Bereich StraBenbau

v Priifung und Instandhaltung von gemeindeeigenen Ingenieurbauwerken

Projektbezogene Bauleitung und Bautuberwachung

Koordinierung von BaumaBnahmen mit weiteren Baubeteiligten und

Genehmigungsbehorden

Vorbereitung und Durchfiihrung von Ausschreibungen

Budgetplanung

Abgabe technischer Stellungnahmen

Erhalt und Pflege des offentlichen Verkehrsraumes in Bezug auf Aufgrabungen Dritter

Begleitung der Aufgrabungen von der Genehmigung uber die Betreuung bis hin zur

Ubernahme der in Anspruch genommenen Verkehrsflachen sowie die

Gewadbhrleistungstiberwachung,

Aufstellung, Nutzung und Pflege einer stadtischen Aufgrabungsdatenbank

RegelmaBiger Austausch und enge Zusammenarbeit mit den Versorgungstragern
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Unser Angebot:

Ein tolles Team und ein gutes Miteinander

Abwechslungsreiche Téatigkeit mit einem hohen MaB an Eigenverantwortung
Angenehmes Arbeitsklima in einer modernen Arbeitsumgebung
Verantwortung und Raum zur Mitgestaltung

Gute Anbindung mit Bus, Bahn sowie Autobahn

Sicherer, moderner und zukunftsorientierter Arbeitsplatz

Moglichkeit zur Teilnahme am Fahrradleasing

Inanspruchnahme von Homeoffice oder Mobiler Arbeit

Fort- und Weiterbildungen zur beruflichen und personlichen Entwicklung
RegelméaBige Arbeitszeit im Rahmen eines flexiblen, familienfreundlichen
Gleitzeitsystems von 39 Wochenstunden

Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich
Leistungsorientierte Sonderzahlung (§ 18 TVS6D)

Jahressonderzahlung (8 20 TVG6D)

Attraktive Vergutung entsprechend der jeweiligen Qualifikation nach den
Entgeltgruppen des Tarifvertrags fur den offentlichen Dienst fiir den Bereich
Verwaltung (TVOD-V); die Eingruppierung erfolgt entsprechend der
personlichen  Voraussetzungen unter Beachtung der tariflichen
Bestimmungen zur Ausbildungs- und Prifungspflicht
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Ihnen sagt unser Angebot zu? Das Aufgabengebiet interessiert Sie? Ihr Profil passt?

Dann richten Sie Ilhre Bewerbung (aussagekréftiges Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und
Zeugnisse) bitte an:
Biirgermeister der Stadt Hiickelhoven
- Hauptamt -
Postfach 13 60
41825 Hiickelhoven

oder online (in einer zusammengefassten PDF-Datei) an: bewerbung@hueckelhoven.de



mailto:bewerbung@hueckelhoven.de

Ausklinfte zum ausgeschriebenen Aufgabenbereich erteilen Ihnen gerne Frau Hamacher (Tel.
02433 / 82-192) und Herr Welfers (Tel. 02433 / 82-190). Fiur Fragen zum
Ausschreibungsverfahren steht lhnen die Personalabteilung unter der Telefonnummer 02433 /
82-116 gerne zur Verfugung.

Die Stadt Hiickelhoven fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Es
wird angestrebt, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt in unserer Stadt auch bei den
Beschaftigten widerspiegelt. Daher werden Bewerbungen von Frauen und Mannern,
unabhdngig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung,
Behinderung oder sexueller Identitat, gleichermaBen begrift.

Auf die Moglichkeit zur Besetzung der Stelle in Teilzeit wird gemafR § 8 Absatz 6 des Gesetzes
zur Gleichstellung von Frauen und Méannern fir das Land NRW hingewiesen.

Der Umwelt zuliebe benutzen Sie bitte keine aufwandigen Bewerbungsmappen, Plastikordner,
Prospekthille u. &. Sofern Sie eine Rucksendung lhrer Bewerbungsunterlagen wiinschen, fugen
Sie bitte einen passenden, an sich adressierten und ausreichend frankierten Briefumschlag bei.
Andernfalls werden die Unterlagen nach Beendigung des Auswahlverfahrens gemaB § 19 Abs.
3 des Datenschutzgesetzes Nordrhein-Westfalen (DSG NRW) vernichtet und nicht
zurtickgesandt. Mit der Einreichung lhrer Bewerbung erklaren Sie hierzu |hr Einverstandnis.
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.



