STELLENAUSSCHREIBUNG
der Stadt Hickelhoven

Die Stadt Hiickelhoven sucht zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen/eine

Bautechniker/-in, Schwerpunkt Hochbau,
als Technische/r Mitarbeiter/-in (m/w/d)
zur Verstarkung unseres Amtes fiir Gebdudemanagement.
Die Stelle wird befristet in Vollzeit mit der Aussicht auf Entfristung angeboten. Eine Besetzung

der Vollzeitstelle mit Teilzeitkraften ist grundsatzlich moglich, sofern die Aufgabenerledigungin
ausreichendem Umfang sichergestellt ist.

Einstellungsvoraussetzungen:

v' Abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen Beruf oder als Bauzeichner

v Weiterbildung zum Bautechniker Schwerpunkt Hochbau oder hoéherwertigere
Qualifikationen

v' Sichere Kenntnisse in der Anwendung der VOB/VOL und der gangigen Normen

v Sichere Kenntnisse in der EDV-Anwendung (Office)

v' Wiinschenswert ware eine mehrjéhrige Berufserfahrung bei der Durchfiihrung von
vergleichbaren MaBnahmen des nachfolgenden Aufgabengebiets

Bewerbungen, die diese Einstellungsvoraussetzungen nicht erfiillen, werden nicht
beriicksichtigt.

lhr Aufgabengebiet:

Ihre Tatigkeit umfasst die eigenstandige Bearbeitung von Reparatur-, Sanierungs- und kleineren
bis mittleren UmbaumaBnahmen an staddtischen Gebduden und deren technischen Anlagen. Zu
Ihrem Aufgabenbereich gehoért dabei die gesamte Vorgangsbearbeitung: Planung,
Kostenschatzung, Vergabe und Beauftragung, Koordination, Uberwachung, Termin- und
Kostenkontrolle, Abrechnung und Dokumentation.

lhr Profil:

Gute schriftliche sowie mindliche Ausdrucksfahigkeit

Maglichst breit gefachertes technisches und handwerkliches Verstandnis
Fahigkeit zum selbstandigen Arbeiten

Bereitschaft zur Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen

Ein freundliches und sicheres Auftreten

Eine ruhige und ausgeglichene Personlichkeit

Teamfahigkeit

Durchsetzungsfahigkeit
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Unser Angebot:

Ein groBartiges Team und ein gutes Miteinander

Gute Anbindung mit Bus, Bahn sowie Autobahn

Attraktive VergUtung nach dem Tarifvertrag entsprechend der Qualifikation
Betriebliche Zusatzversorgung zur Alterssicherung im Tarifbereich
Leistungsorientierte Sonderzahlung sowie Jahressonderzahlung
Verantwortung und Raum zur Mitgestaltung

Fort- und Weiterbildungen zur beruflichen und personlichen Entwicklung
Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitmodell)

Moglichkeit zur Teilnahme am Fahrradleasing

Inanspruchnahme von Homeoffice oder Mobiler Arbeit
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Ihnen sagt unser Angebot zu? Das Aufgabengebiet interessiert Sie? lhr Profil passt?

Dann richten Sie lhre Bewerbung (aussagekréftiges Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und
Zeugnisse) bitte bis zum 05.03.2026 an:

Birgermeister der Stadt Hiickelhoven
- Hauptamt -
Postfach 13 60
41825 Hiickelhoven

oder online an: bewerbung@hueckelhoven.de (in einer zusammengefassten PDF-Datei).

Weitere Fragen beantwortet Ihnen gerne der Leiter des Amtes fur Gebdudemanagement, Herr
Keller, unter der Telefonnummer 02433 / 82-154. Fur Fragen zum Ausschreibungsverfahren
steht Ihnen die Personalabteilung unter der Telefonnummer 02433 / 82-116 gerne zur
Verfligung.

Die Stadt Hiickelhoven fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Es
wird angestrebt, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt in unserer Stadt auch bei den
Beschaftigten widerspiegelt. Daher werden Bewerbungen von Frauen und Mannern,
unabhdangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung
oder sexueller Identitat, gleichermaBen begriuft.

Auf die Mdglichkeit zur Besetzung der Stelle in Teilzeit wird gemaB 8 8 Absatz 6 des Gesetzes
zur Gleichstellung von Frauen und Mannern fir das Land NRW hingewiesen.

Der Umwelt zuliebe benutzen Sie bitte keine aufwandigen Bewerbungsmappen, Plastikordner,
Prospekthiillen u. & Sofern Sie eine Ricksendung lhrer Bewerbungsunterlagen wiinschen,
figen Sie bitte einen passenden, an sich adressierten und ausreichend frankierten
Briefumschlag bei. Andernfalls werden die Unterlagen nach Beendigung des Auswahlverfahrens
gemal 8§ 19 Abs. 3 des Datenschutzgesetzes Nordrhein-Westfalen (DSG NRW) vernichtet und
nicht zurlickgesandt. Mit der Einreichung lhrer Bewerbung erkléaren Sie hierzu lhr Einverstandnis.
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht erstattet.



