AUSBILDUNG
BEI DER STADT HUCKELHOVEN

Verwaltungswirt/in (m/w/d)
Fachrichtung Kommunalverwaltung

Ausbildungsstart: 01.08.2027

Sie mochten einen sinnvollen Beitrag zur 6ffentlichen Verwaltung leisten und dabei Verantwortung
ibernehmen? In lhrer Ausbildung zur Verwaltungswirtin / zum Verwaltungswirt erwarten Sie
abwechslungsreiche Aufgaben im Bereich der kommunalen und staatlichen Verwaltung. Sie lernen, wie
man rechtliche und organisatorische Aufgaben effizient bearbeitet, Birgerinnen und Birger berat sowie
Verwaltungsprozesse gestaltet und optimiert. Dabei vermitteln wir Ihnen sowohl praxisnahe Kenntnisse
als auch fundiertes Wissen im Verwaltungsrecht und der 6ffentlichen Finanzwirtschaft. Werden Sie Teil
eines wichtigen Systems und gestalten Sie die Zukunft der 6ffentlichen Verwaltung aktiv mit!

Die Ausbildung beginnt am 01.08.2027 mit der Ernennung zum/zur Beamten/Beamtin auf Widerruf und
dauert zwei Jahre. Sie setzt sich aus praktischen und theoretischen Abschnitten zusammen.

Praktische Ausbildung: Sie erfolgt in verschiedenen Amtern der Stadtverwaltung Hiickelhoven, wo Sie
Verwaltungsprozesse kennenlernen, Blrger beraten und in unterschiedlichen Fachbereichen
mitarbeiten.

Theoretische Ausbildung: An zwei Tagen pro Woche besuchen Sie das Studieninstitut fliir kommunale
Verwaltung in Aachen. Dort lernen Sie unter anderem Verwaltungsrecht, Haushaltsrecht und
Kommunalrecht.

Das erwartet Sie bei uns:

%> Ein tolles Team und ein gutes Miteinander

ws Gute Anbindung mit Bus, Bahn sowie Autobahn

& Inanspruchnahme von Homeoffice nach abgeschlossener Ausbildung
Verantwortung und Raum zur Mitgestaltung

/. Fort- und Weiterbildungen zur beruflichen und persdnlichen Entwicklung

§ Attraktive Verglitung im Rahmen des Beamtenverhaltnisses

® RegelméBige Arbeitszeit im Rahmen eines flexiblen, familienfreundlichen Gleitzeitsystems
von 41 Wochenstunden

Anwartergrundbetrag (Stand 02/2025):
1.499,78 € Brutto

Weitere Leistungen:
&¥ Zuschuss zu den vermdgenswirksamen Leistungen (6,65 €)

Urlaub
¢ 30 Tage
e 5 Tage Sonderurlaub zur Vorbereitung fur die Abschlusspriufung
¢ Frei an Geburtstag, Rosenmontag, Heiligabend und Silvester



Das bringen Sie mit:
£ Gute Deutschkenntnisse verbunden mit einem entsprechenden miindlichen und schriftlichen
Ausdrucksvermogen
Interesse an rechtlichen Fragestellungen
¥ Freundliches und aufgeschlossenes Auftreten
Motivation, Offenheit und Engagement
¥l Begabung im Umgang mit modernen Biirokommunikationsmitteln
Teamfahigkeit

Einstellungsvoraussetzungen:
e Schulabschluss: mindestens Fachoberschulreife
e Deutsche Staatsangehorigkeit oder die eines anderen EU-Mitgliedstaates
e Erfolgreiche Teilnahme am Auswahlverfahren

Es gelten die laufbahnrechtlichen Altersgrenzen nach § 14 des Landesbeamtengesetzes NRW

So bewerben Sie sich:
Sie erflillen die Voraussetzungen? Dann schicken Sie uns Ihre Bewerbung mit

/. Anschreiben
Lebenslauf
1 Zeugnisse
* Bei Minderjahrigen zusatzlich eine Einverstandniserklarung der Eltern

bis zum 16.08.2026 an:

Biirgermeister der Stadt Hiickelhoven
- Hauptamt -
Postfach 13 60
41825 Hiickelhoven

oder online (in einer zusammengefassten PDF-Datei) an: bewerbung@hueckelhoven.de

Es wird gebeten, die Bewerbungsunterlagen nicht in Klarsichthillen, Prospektmappen oder Schnell-
heftern einzureichen. Bitte nur Kopien verwenden, da eine Rlicksendung der Unterlagen nicht erfolgen
kann. Die Personalabteilung sichert die Aufbewahrung der Bewerbungsunterlagen flir sechs Monate zu.
Werden die Unterlagen in diesem Zeitraum nicht von abgeholt, werden sie anschlieBend zuverldssig und
datengeschitzt vernichtet. Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden nicht
erstattet.

Die Stadt Hiickelhoven fordert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Es wird
angestrebt, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt in unserer Stadt auch bei den Beschéftigten
widerspiegelt. Daher werden Bewerbungen von Frauen und Mannern, unabhangig von kultureller und
sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat gleichermaBen
begrift.

Der Einstellungstest findet am 10.09.2026 (vormittags) statt.
Die darauffolgenden Vorstellungsgesprache finden am 14. oder 15.09.2026 statt.
Ein Ausweichtermin kann nicht angeboten werden.

Fragen zum Auswahlverfahren
Personalabteilung
02433 82 116


mailto:bewerbung@hueckelhoven.de

